Let's realize
e potential of air

for a sustainable world

Projektingenieur Ventilatorentechnik (m|w|d)
fur unseren Standort Zuffenhausen | Vollzeit (40h | Woche)

Ihre Aufgaben

Im Produktmanagement, der zentralen Schnittstelle zwischen Vertrieb, Konstruktion, Entwicklung und
Produktion, betreuen Sie Projekte zur Produktweiterentwicklung und Produktpflege fir die Bereiche
Ventilatoren und Fahrtwind-Simulatoren.

Sie verbinden die unterschiedlichen Bereiche im Unternehmen, um einen mdéglichst reibungslosen Pro-
zess des Produkts von der Auslegung Uber das Engineering bis zur Fertigung und Inbetriebnahme bei
unseren Kunden weltweit sicherzustellen.

Gleichzeitig sie sind Sie der technische Ansprechpartner flir unsere Schliisselkunden und den Vertrieb.
Dabei erkennen Sie die zukinftigen Markt- und Kundenbedrfnisse und liefern Ansétze fir Neu- und
Weiterentwicklungen prozesslufttechnischer Produkte.

lhr Profil

= Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Maschinenbau/Wirtschaftsingenieurwesen/Luft-
und Raumfahrttechnik oder Vergleichbarem

Ein breites technisches Verstandnis in den Bereichen Lufttechnik und Strémungsmaschinen
Berufserfahrung im Projektmanagement und in der Produktentwicklung

Hohe Selbstandigkeit, Flexibilitat, Eigeninitiative und Uberzeugungskraft zeichnen Sie aus
Sehr gutes Kommunikationsvermdgen in Deutsch und Englisch

Reise-und Flugbereitschaft zu unseren Kunden und Partnern weltweit

Sie arbeiten gerne analytisch und strukturiert, auch aufwandigere Ausarbeitungen fallen
Ihnen nicht schwer

Wir bieten

. Freiraum fur selbstéandiges Handeln und Arbeiten

. Kollegiales Team, dass Sie unterstitzt

. Ein Unternehmen mit Gber 100 Jahre Wissen und Erfahrung in der Lufttechnik-Branche
= Hauseigenes Versuchs-und Entwicklungslabor in Zuffenhausen

. Interessante Projekte im In- und Ausland

. Viele Weiterbildungs- und Weiterentwicklungsmaglichkeiten

= Bis zu 2 Tage Homeoffice pro Woche mdglich

. Ein Arbeitsplatz zentral in Stuttgart (10 min zur S-Bahnhaltestelle)
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SIE SUCHEN NACH EINER NEUEN
HERAUSFORDERUNG?

Bei der LTG haben Sie die Chance, sich
beruflich weiterzuentwickeln. Neben der
Arbeit in einem kollegialen und freund-
lichen Team bieten wir Ihnen verschiedene
Weiterbildungsmadglichkeiten.

Durch die intensive Einarbeitung befahigen
wir Sie, sicher und kompetent vor Kunden
und Lieferanten aufzutreten. So sind auch
Ihre Erfolge bei der LTG garantiert!

WIR FREUEN UNS AUF
IHRE BEWERBUNG

lhre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen mit lhrer
Gehaltsvorstellung sowie
dem frihestmaglichen
Eintrittstermin senden Sie
uns per E-Mail an:

bewerbungen@LTG.de

KONTAKT

Jeannine Lange
Personal

Tel. +49 711 8201-795
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